WI] ZOEKEN

COORDINEREND
TRAJECTBEGELEIDERS

ZET JE EXPERTISE IN VOOR MEER VEERKRACHT
OP HET WERK

Ben jij psycholoog of arts met een hart voor mentale gezondheid?
Wil jij écht het verschil maken in de strijd tegen burn-out?

Heb je ervaring met diagnostiek en geef je graag persoonlijke
begeleiding?

Werk je graag mee aan vernieuwende gezondheidsprogramma’s?

DAN IS DEZE ROL ALS TRAJECTBEGELEIDER ECHT IETS VOOR JOU!

MAAK KENNIS MET HET PROGRAMMA
& STEL JE HIER KANDIDAAT



WERVINGSOPROEP
COORDINEREND TRAJECTBEGELEIDER

Programma voor de preventie van burn-out
Waarvoor staat het programma?

De wetenschappelijke evaluatie van het pilootproject ter preventie van bum-out peleid door Fedrs, toonde
de efficiéntie van het vooropgestelde begeleidingstraject aan. Op basis van deze vaststelling, lanceert Fedris
een programma ter preventie van burn-out. Dit programma beoogt de detectie wan werknemers, uit de
privésector en de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten, in een vroegtijdig stadium van een burn-
out en het voorkomen van een verergering van de symptomen, door hen de mogelijkheid te geven beroep
te doen op een begeleidingstraject. Dit multidizciplinaire, gepersonaliseerd begeleidingstraject is gratis voor

de werknemers van bovengencemde sectoren.

Codrdinerend trajectbegeleider

De codrdinerend trajectbegeleider is de eerste contactperscon van de werknemer en tevens de cedrdinator
van het begeleidingstraject. In eerste instantie is hij/zij verantwoordelijk woor de diagnostische evaluatie
van de werknemer. Hij dient te evalueren of het begeleidingstraject, zoals voorgesteld door Fedris,
aangepast is aan de noden van werknemer en indien dit het geval is, het samen te stellen naargelang de
behoeften van de werknemer. De cofrdinerend trajectbegeleider is verantwoordelijk voor de sessies die
bestemd zijn om de organisationele componenten van de burm-out te evalueren en behandelen. Hij/zi)
neemt ook de codrdinatie van het begeleidingstraject op zich. Op basis van de geidentificeerde neden van
de werknemer, kan hij/zij ook andere gespecialisesrde hulpverlensrs mobiliseren dis over complementaire
competenties beschikken (klinisch psycholoog, arts en kinesitherapeut).

Geinteresseerd ?

Om ons bestaand netwerk verder te versterken en een aanbod te kunnen garanderen over heel Belgig,
lanceert Fedris een wervingsoproep voor de betrokken professionelen die deel willen uit maken van ons

netwerk als = cofirdinerend trajectbegeleider .

U vindt meer informatie over het pezochte profiel terug via onderstaande QR code.

U vindt eveneens meer informatie over het programma ter preventie van burn-out terug via onze website:
woww, fedris. be/nl/ programma-burn-out.

Aarzel niet om rechtstreeks contact op te nemen met de leden van de Cel Burn-out van Fedris voor alle
bijkomende vragen. Uw kandidatuur kan u ons via e-mail bezorgen.

Cel Burn-out
Tel : 022722170

E-mail : burnout@fedris.be




